OFFRE D'EMPLOI

Rejoignez la créche parentale Les Crocos !

La creche parentale Les Crocos, située a Paris (12e arrondissement), recherche un-e
Responsable Technique (H/F) pour accompagner son équipe et ses familles.

Nous cherchons un-e candidat-e prét-e a relever de nouveaux défis, qui souhaite développer un
projet pédagogique en apportant sa créativité, son expérience, et participer activement a la
construction et l’évolution de la créche.

Créée en 1984, notre creche accueille 20 enfants de 2 mois et demi a 4 ans, dans un esprit familial
et collaboratif. Parents et professionnelles construisent ensemble un projet éducatif ou
bienveillance, créativité et écoute sont au cceur du quotidien. L’équipe éducative est constituée
de 5 professionnelles diplomées (EJE, AP ou CAP), investies et motivées.

Vos missions

Ce poste combine a parts égales coordination administrative et temps aupres des enfants :
- Assurer la direction technique de la creche et la gestion administrative liée au poste.
- Accompagner et coordonner |’équipe éducative dans la mise en ceuvre du projet pédagogique.

- Etre présent-e au quotidien auprés des enfants, partager des temps d’éveil, de jeux et de
découverte.

- Travailler en partenariat étroit avec les familles, acteurs essentiels de la vie de la créche.

@ Profil recherché

- Dipldme d’Etat d’Educateur-rice de Jeunes Enfants.
- Une premiére expérience en tant que responsable technique est un vrai atout.
- Une expérience préalable en creche parentale est un plus mais pas obligatoire.

- Capacité a mettre du cadre tout en restant bienveillant-e et chaleureux:-se.
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- Qualités relationnelles, sens de ’organisation, goGt pour le travail collectif et |’accompagnement
des enfants.

- Envie de contribuer a un projet pédagogique vivant, créatif et évolutif, avec une vraie marge de
manceuvre pour construire et innover.

% Ce que nous offrons

- Un poste de cadre en CDI a temps plein réparti sur 4 ou 5 jours/semaine, pour un meilleur
équilibre vie pro / vie perso.

- Une répartition équilibrée : 50 % temps administratif, 50 % terrain avec les enfants.

- La participation aux réunions de bureau et d’Assemblée générale (deux soirées par mois) fait
partie intégrante du temps de travail.

- Un salaire a partir de 36 000 € brut annuel (salaire de base + pesée du poste, en tenant compte
de ’ancienneté), supérieur si ancienneté.

- Des locaux fraichement rénovés et un super jardin aménagé cette année grace a un mécénat de
la fondation Georges Truffaut, comprenant un espace potager pour initier les enfants au contact
avec la nature.

- Une enveloppe budgétaire déja dédiée a [’achat de mobilier et de structures de motricité, et une
marge de manceuvre pour contribuer activement a la construction et a I’amélioration continue de
la creche ainsi qu’au développement du projet pédagogique.

- Une équipe soudée et motivée, un projet éducatif riche, et un environnement ou la confiance et
la coopération ont toute leur place.

Nous recherchons quelqu’un qui ait envie de relever ce challenge stimulant et porteur de sens !

Poste a pourvoir a partir dés que possible

Si vous souhaitez rejoindre une creche dynamique, a taille humaine et pleine de vie, envoyez votre
candidature (CV + lettre de motivation) a bureau@lescrocos.fr.
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